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Processo Seletivo Simplificado — PSS 001/2021

Processo n° 2677/2021

Requerente: Vanessa Inacio Pereira

Cargo pretendido: Professor P-ll|

Assunto: Recurso Administrativo do tipo Impugnacdo ao Resultado Preliminar do
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021

Data de Abertura do Certame: 16/agosto/2021

Data da Publicagdo do Resultado Preliminar: 30/agosto/2021

Data da Protocolizagao do Recurso de Impugnacgado: 31/agosto/2021

DESPACHO

Considerando os autos em epigrafe, em que a candidata Vanessa
Inacio Pereira protocolizou de forma TEMPESTIVA Recurso Administrativo do tipo
Impugnacdo face as disposicoes editalicias no tocante a exigéncia de documentacdo

para fins de inscricdo no cadastro reserva;

Considerando que o Edital do Processo Selefivo Simplificado foi
publicado no Placard da Prefeitura de Goiandira na data de 16 de agosto de 2021 e

que as inscricoes iniciaram em 19/agosto/2021 findando-se em 20/agosto/2021;

Considerando que a requerente interpds recurso solicitando

reavaliacdo da pontuacdo, tfendo em vista que teve sua inscricGo no cadastro reserva;

Considerando que a requerente pleiteia pela IMPUGNACAO do

Resultado preliminar diante dos requisitos existentes no item 4. Da Seleg¢do, quais sejam,
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4.2.3 Para os Cargos de Professores P-l e P-Il:

te Discriminagao N° de Pontos | Pontuagdo Maxima

Experiéncia comprovada na area do
cargo pretendido, por ano de trabalho,
no setor privado. A comprovacgao sera
feita por meio de atestados,
declaragdes ou certiddes Sera
atribuido a nota por periodos de 06
meses trabalhados na fungdo 10 20
pretendida ou em outras areas
correlatas.

Obs. Serdo pontuados o maximo de
02 atestados, declaragdes ou
certiddes com periodo minimo de 06
meses cada.

01

Experiéncia comprovada em Servico
Publico, na area do cargo pretendido,
por ano de trabalho. A comprovacgéo
sera feita por meio de atestados,
declaragbes ou certiddes. Sera
atribuido a nota por periodos de 06
02 meses trabalhados na fungdo 10 30
pretendida ou em outras areas
correlatas.

Obs. Serdo pontuados o maximo de
03 atestados, declaragdes ou
certiddes com periodo minimo de 06
meses cada.

Certificado de Concluséo em Curso
de Especializagao (POS- 10
03 |GRADUACAOQO), quando nao for 10
exigéncia minima para 0
cargo/fungéo.
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Obs. Sera pontuado 0 maximo de 01
certificado

Certificado de Conclusé&o em Curso
de Especializagdo (MESTRADO),
quando nao for exigéncia minima para 10
o0 cargo/fungao.

Obs. Sera pontuado 0 maximo de 01
certificado

Certificado de Concluséo em Curso
de Especializagdo (DOUTORADO),
quando néo for exigéncia minima para
o0 cargo/fungao.

Obs. Sera pontuado 0 maximo de 01
certificado

Certificados  de  Cursos  de
Aperfeicoamento e/ou Capacitagédo
para a fungao (cargo) pretendida e/ou
06 [cursos de atividades correlatas, com 05 20
carga horaria minima de 60 horas.
Obs. Serdo pontuados o maximo de
04 certificados.

04 10

05 10 10

Pontuagao Maxima 100

Considerando que arequerente apresentou pontuacdo mdxima na
experiéncia profissional comprovada tanto do servico publico como privado,
totalizando 50 pontos mais 01 pds-graduacdo concluida que equivale 10 pontos,

totalizando 60 pontos;

Considerando que na Ata de Resultado Preliminar publicada em

30/agosto/2021 a requerente encontra-se em sexto lugar do cadastro reserva e
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questiona que o primeiro critério de desempate para classificacdo seria a questdo de
idade, todavia conforme 5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO, quais

sejam,

5.4. Na hipotese de igualdade (empate) nos quesitos (pontuagdo) constantes da
avaliacdo/analise curricular, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscrigoes,

atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

b) Tiver maior tempo de trabalho desenvolvido na prestagéo de servigos na area do cargo

pretendido, no @mbito do Servigo Publico (comprovado);
¢) O candidato que tiver maior pontuagéo nos titulos;

d) Tiver maior tempo de trabalho com experiéncia comprovada, para o cargo pretendido,

no setor publico;

e) Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

Considerando a similaridade do procedimento Processo Seletivo
Simplificado com o Concurso PUblico e que um dos principios norteadores que rege o

concurso destaca-se o principio da vinculacdo ao instrumento convocatério;

Considerando o aqui exposto PUGNA, pelo Conhecimento do

Recurso de Impugnagdao por ser TEMPESTIVO, com seu INDEFERIMENTO, pelos fatos e

fundamentos aqui expostos, com a continuidade do Resultado Preliminar sem a realizacdo
de retificacdo. (DESTAQUEI)
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INTIME-SE. CUMPRA-SE.

Municipio de Goiandira, Estado de Goids, aos 02 dias do més de
setembro de 2021.

Leoh{]rqt; Qlivéira Rocha
OAB.GO N 22.140
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